Comune di Rovigo
Settore Cultura, Partecipazioni Popoilari,
Frazioni, Demografici, Risorse Umane
%G [2044 1 3230

Oggetto: designazione componenti Ufficio di Disciplina

Alle Sig.re
Peretto Ombretta
Montecampi Barbara

3 dell’allegato alla delibera di Giunta n. 220 del 28/12/2010 disciplina nel modo seguente
I"Ufficio di disciplina, ai sensi dell’art. 55 bis del D.Lgs 165/2001 introdotto dall’art. 69 del D.Lgs
15072009

Art. 3
Uffici per i procedimenti disciplinari
L art 8 def Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici & sostituito dal seguente.

1)

“Art. 8
Ufficio per i procedimenti disciplinari

1} E istituito I'ufficio competente per i procedimenti disciplinari di cui all’art. 55 bis del
D.Lgs 165/2001. Esso & composto dal dirigente preposto al servizio deputato
all’amministrazione del personale e da due dipendenti (di cui almeno uno di Cat. D) del
servizio medesimo.

2) Nel caso di procedimento a carico di un dipendente del settore che fa capo al predetto
dirigente, !'incarico di dirigente dell’ufficio di disciplina sara affidato — per il caso specifico
— ad altro dirigente incaricato dal Sindaco, tenuto conto dei requisiti per la scelta di cui
all’art. 32 del Regolamento sull ordinamento degli uffici.

2) Dopo Iart. 8 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici. ¢ aggiunto il seguente art. 8 bis.

“Art. 8 bis
Autorita disciplinare nel procedimento a carico di dirigenti
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1} Per i procedimenti disciplinari relativi alle infrazioni di cui all art.
22.02.2010. I"autorita disciplinare & rappresentata ézfzi Segretario Generale.

2) Per 1 procedimenti dzsmphﬂa?i di cui ai commi 5 e seguenti dell’art. 7 CCNL 22.02.2010,

I"autorita disciplinare é rappresentata dall’ zﬁncm di disciplina di cui al precedente art. 8.

presieduto dal Segretario Generale.

Il Segretario Generale ¢ competente ad adottare le diverse forme di sospensione cautelare

previste dagli art. 8 ¢ 9 del CCNL citato™
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In relazione alla sopra riportata disciplina che (unitamente a tutti i codici disciplinari ¢ di
comportamento di dipendenti, dirigenti e segretario) & stata pubblicata sul sito dell’ente, risulta
necessario individuare i due dipendenti del servizio deputato all’amministrazione del personale, che
compongono il predetto Ufficio di disciplina da me presieduto ( o presieduto dagli altri soggetti nei
casi particolari previsti dalla normativa regolamentare).

Individuo a tal fine i vostri due nominativi, considerato che anche fino ad oggi tali procedimenti
sono assegnati alla sezione Gestione Rapporti di lavoro.

Con il presente atto siete quindi designate quali componenti dell’Ufficio di disciplina.

Distinti saluti.
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