ISTANZA DI PARTECIPAZIONE A PROCEDURA NEGOZIATA
Al Comune di Rovigo
Sezione Economato

OGGETTO: Concessione del servizio di ristorazione a mezzo di distributori automatici di bevande
calde e fredde, nonché di snack dolci e salati presso i locali di competenza del Comune di Rovigo.
Durata triennale: dalla data di installazione.
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CHIEDE
di partecipare alla procedura indicata in oggetto.

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA:

1) di accettare incondizionatamente tutte le clausole del bando di gara, del capitolato speciale e

di tutte le condizioni che regolano la concessione del servizio in oggetto;

2) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 38, comma 1, lettere a), b), ¢), d), e), f), g),

h), i), I) e m) del D. Lgs. 163/2006, ed in particolare:

a) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, di concordato
preventivo o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni;

b) che nei propri confronti non & pendente un procedimento per I'applicazione di una delle misure
di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause
ostative previste dall'art. 10 della legge 31/5/1965 n. 575;

c) che nei propri confronti non & stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione
della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale per reati gravi
in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale; (é comunque
causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato per uno o piu reati di
partecipazione a una organizzazione criminale, corruzione frode, riciclaggio quali definiti dagli
atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18);

d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19
marzo 1990, n. 55;

e) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

f) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’'esecuzione di servizi affidati da
codesta stazione concedente o di non aver commesso errore grave nell'esercizio dell'attivita
professionale;

g) linesistenza, a carico dell'impresa, di irregolarita, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o dello Stato



in cui I'impresa e stabilita;

h) di non aver reso false dichiarazioni, nell'lanno antecedente la data del bando della procedura in
oggetto, in merito al possesso dei requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle
procedure di gara;

i) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono
stabiliti;

I) [Odi essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi e per
gli effetti dell'art. 17 della legge n. 68/99.

Oppure:

O di non essere soggetti alla normativa di cui alla legge n. 68/99 sul diritto al lavoro dei
disabili in quanto:

m) di non aver subito sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. ¢) del D. Lgs. 231/2001
o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

3) di rispettare i contratti collettivi nazionali di lavoro, gli accordi sindacali integrativi, gli accordi
provinciali, le norme sulla sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, gli adempimenti di legge
nei confronti di lavoratori dipendenti e/o soci nel rispetto delle norme vigenti;

4) Che lI'impresa & regolarmente iscritta nel registro delle imprese istituito presso la Camera di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di .....ccccevcieeviie i, come segue:
Codice Fiscale e n. d’iscrizione

data di iscrizione

iscritta nella sezione il

OGGETTO SOCIALE:

Luogo e data
Timbro e Firma

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, si precisa che il trattamento dei dati personali sara improntato a liceita e
correttezza, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza; il trattamento dei dati ha la
finalita di consentire l'accertamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare alla procedura di affidamento di
cui trattasi.

N.B.
La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento
valido di identita del sottoscrittore.



