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COMUNE DI ROVIGO  

 
AVVISO 

 
ISTITUZIONE LISTA DI ACCREDITAMENTO DI PROFESSIONISTI PER INCARICHI DI 

CONSULENZA LEGALE PRESSO IL CENTRO DONNA/SERVIZIO ANTIVIOLENZA 
 

Il Comune di Rovigo istituisce , ai sensi dell’art. 8 del Regolamento per il conferimento di 
incarichi professionali ad esperti esterni all’Amministrazione, una lista di accreditamento di 
esperti per l’affidamento di incarichi di collaborazione e consulenza legale per la 
realizzazione di programmi e progetti nel Settore dei Servizi Sociali previsti 
dall’Amministrazione Comunale., nella relazione previsionale e programmatica nonché dal 
programma degli incarichi professionali, ed approvati, di anno in anno, con il bilancio 
annuale e triennale. 
 
Il presente avviso è relativo ad acquisire disponibilità di DOTTORI/ESSE IN LEGGE 
iscritti/e all’ ORDINE DEGLI AVVOCATI per attività di consulenza presso il CENTRO 
DONNA/SERVIZIO ANTIVIOLENZA del Comune di Rovigo. 
 
Coloro che vogliono proporsi per incarichi di collaborazione con l’Amministrazione 
Comunale dovranno presentare domanda di inserimento nella lista di accreditamento 
specifica entro 20 giorni dalla pubblicazione del presente avviso (farà fede il timbro di 
ricevimento). 
 
Requisiti richiesti per l’iscrizione alla lista: 
Sono richiesti i seguenti requisiti : 

a. Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno stato membro dell’Unione Europea; 
b. Godimento di diritti civili e politici (anche negli Stati di provenienza od appartenenza 

in caso di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea); 
c. Assenza di condanne penali per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti 

disposizioni, la costituzione del rapporto d’incarico con una pubblica 
amministrazione; 

d. Per i cittadini non italiani, ma di uno stato membro della Comunità Europea, viene 
richiesta una adeguata conoscenza della lingua Italiana  

 
La domanda, oltre ai dati anagrafici, dovrà essere corredata di autodichiarazione contenente:  

- l’anno di iscrizione all’Ordine degli Avvocati 
- aver maturato almeno un biennio di esperienza nell’ attività di Avvocato in materia 

civile e penale 
- possedere sufficiente conoscenza di una lingua straniera . 

 
Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum vitae, sottoscritto, contenente ogni 
elemento utile dal quale si possa desumere esperienze e specializzazioni acquisite tramite 
appositi Corsi, Masters, Seminari, anche precedenti all’acquisizione dell’abilitazione, 
relativamente a problematiche afferenti il Diritto di Famiglia, separazioni e divorzi, violenza 
privata e di genere oltre che :di Diritto Penale e Procedura penale, Diritto civile. 
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Dovrà altresì essere allegata la fotocopia di un documento di identità. 
 
Il/la candidato/a dovrà assicurare la propria presenza nel servizio comunale per minimo 2 ore 
settimanali. Il compenso sarà stabilito di volta in volta in relazione alla durata dell’incarico. 
 
La selezione comparativa sarà effettuata sulla base degli specifici incarichi da affidare, 
valutando i titoli e le esperienze professionali attinenti l’incarico. Sarà valutata altresì la 
attitudine al rapporto interpersonale con donne vittime di violenza e la capacità di 
orientamento Gender Sensitive tramite colloquio. 
 
Il conferimento dell’incarico avrà seguito dopo aver preliminarmente accertato le condizioni 
di cui all’art. 3 del su citato Regolamento. 
 
La lista di accreditamento resterà in vigore per tre anni e sarà aggiornata al 31 Marzo di 
ciascun anno.  
 
Rovigo, 08 maggio 2009 
 
 
 
        IL DIRIGENTE 
 
 

 

 

 

 

 

 


